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Dyrektor Świętokrzyskiego Ośrodka Doradztwa Rolniczego
ogłasza nabór na stanowisko specjalisty (starszego specjalisty) ds. projektów zewnętrznych

Wymiar etatu: Pełny etat.
Zakres obowiązków: 
1. Opracowywanie projektów finansowanych ze środków zewnętrznych w tym unijnych których beneficjentami będą doradcy, rolnicy, inni mieszkańcy obszarów wiejskich, firmy z otoczenia rolnictwa i instytucje naukowe.
2. Koordynacja projektów, o których mowa w pkt. 1.
3. Nadzór nad realizacją projektów (m.in. czynności kontrolne, nadzór nad dokumentacją, monitoring realizowanych usług).
4. Rozliczanie projektów (sporządzanie sprawozdań, wniosków o płatność).
5. Wyszukiwanie podmiotów dla projektów konsorcjalnych i współpraca z nimi na poziomie planowania realizacji i rozliczania projektów.

Wymagania związane ze stanowiskiem pracy:
Niezbędne:
1. Wykształcenie wyższe.
2. Co najmniej trzyletni staż pracy .Minimum dwuletnie doświadczenie przynajmniej w jednym z wymienionych obszarów: kontrola projektów współfinansowanych ze środków UE, obsługa projektów finansowanych z UE, weryfikacja i analiza dokumentacji finansowo-księgowej, weryfikacja i analizowanie dokumentacji z przebiegu realizacji projektu.
3. Umiejętność obsługi pakietu MS Office oraz urządzeń biurowych.
4. Znajomość przepisów:
• ustawy z dnia 22 października 2004 r. o jednostkach doradztwa rolniczego (Dz. U. z 2019 r. t.j. poz. 896 ze zm.),
• ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r. t.j. poz. 627, ze zm.),
• rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 20 września 2016 r. w sprawie szczegółowych warunków i trybu przyznawania oraz wypłaty pomocy technicznej w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020 (Dz. U. poz. 1549 ze zm.),
• rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 17 stycznia 2017 r. w sprawie krajowej sieci obszarów wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz. U. poz. 148),
• rozporządzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 14 lutego 2018 r. w sprawie wyboru wykonawców zadań ujętych w zestawieniu rzeczowo-finansowym operacji oraz warunków dokonywania zmniejszeń kwot pomocy oraz pomocy technicznej (Dz. U. poz. 396).
5. Znajomość specyfiki rolniczej województwa świętokrzyskiego i podmiotów z otoczenia rolnictwa
6. Dyspozycyjność i gotowość do wyjazdów służbowych.
7. Bardzo dobra organizacja pracy.
8. Komunikatywność oraz umiejętność pracy w zespole.
9. Dokładność i rzetelność w wykonywaniu obowiązków.
Dodatkowe:
1.Prawo jazdy kat. B.

2.Dobra znajomość języka angielskiego.

Wymagane dokumenty: 
• CV oraz list motywacyjny;
• kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje zawodowe, prawo jazdy jeżeli dotyczy.
Dokumenty proszę składać w sekretariacie ŚODR Modliszewice, ul. Piotrkowska 30,    26-200 Końskie od poniedziałku do piątku w godz. 7.00-15.00.
Weryfikacja dokumentów będzie prowadzona na bieżąco.
Nabór będzie prowadzony do momentu zakwalifikowania kandydata na powyższe stanowisko
W ofercie należy podać dane kontaktowe: adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu. Kandydaci spełniający wymagania formalne, którzy po analizie ofert zostaną zakwalifikowani do kolejnego etapu naboru, zostaną powiadomieni o terminie jego przeprowadzenia.
Prosimy o dołączenie do  CV  klauzuli „RODO” ze strony http://bip2.sodr.pl/praca/index.
Osoby, których oferty zostaną rozpatrzone negatywnie nie będą o tym informowane.
Złożone dokumenty będzie można odebrać w sekretariacie ŚODR od poniedziałku do piątku w godz. 7.00-15.00
Informacje szczegółowe pod telefonem 41 372 22 84.
